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INFORME DE EJECUCION DE ACCIONES

Cargo: Coordinadora Pedagégica
Nombre: Diana Herrera Urrego
CDI: Varén del Sol

Periodo: O1 de abril al 30 de abril

1. OBJETIVO

Presentar las acciones desarrolladas durante el mes de abril en el marco de las funciones asignadas
al cargo de Coordinadora Pedagdgica, orientadas al fortalecimiento de los procesos educativos,

administrativos y de atencion integral en el CDI.
2. ACCIONES DESARROLLADAS
2.1. Seguimiento pedagégico

e Revision de las experiencias pedagogicas implementadas en los cinco niveles de atencion.
e Verificacion de instrumentos de registro de informacion.
e ldentificaciéon de novedades y realizacion de seguimiento al desarrollo de los nifios y nifias.

e Atencion y seguimiento a casos de alteracion en el desarrollo integral de los nifios.
2.2. Atencion a la comunidad educativa

o Atencion diaria a solicitudes y peticiones del talento humano.

e Orientacién y respuesta a requerimientos de padres de familia, garantizando comunicacion
oportuna y efectiva.

e Atencion diaria a solicitudes de comunidad para cupos, casos de orden comunitario entre

otros
2.3. Gestion administrativa

e Reportes diarios de las novedades o situaciones de la operatividad del servicio
e Elaboracién y entrega de formatos y documentacion para todos los componentes del CDI
e Realizar tareas y seguimientos de la auxiliar administrativa debido a que la unidad no cueNta

con profesional para desarrollar esas funciones.
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e Elaboracién de informes relacionados con mejoras institucionales
o Elaboracién de cotizaciones para necesidades del CDI.

e Construccién del informe técnico-administrativo correspondiente al mes de abril.

2.4. Formacion del talento humano

e Planeacién y ejecucién de talleres de formacion dirigidos al personal del CDI, enfocados en
el fortalecimiento de practicas pedagodgicas y atencion integral.
e Levantamiento de la informacion a través de actas de reunién, informes y correos

electronicos para el operador y el ICBF
2.5. Vinculacién de usuarios

e Proceso de focalizacién y vinculaciéon de nuevos usuarios al CDI, garantizando el
cumplimiento de criterios establecidos.

e Reportes escritos de solicitud para vinculacién y desvinculaciéon de usuarios del CDI.
2.6. Gestion de recursos

e Realizacién de pedidos de abastecimiento necesarios para el funcionamiento del CDI.
e Verificacion de rétulos, rotacién de productos y ajustes para dar cumplimientos a las

directrices del componente salud y nutricion.
2.7. Apoyo operativo

e Acompanamiento y apoyo en la distribucion de almuerzos, instalacion de mobiliario ara
comedores. dado la demanda del servicio
e Realizar labores de servicios generales y mantenimiento de aseo en los espacios del CDI

dado las incapacidades del talento humano y que no se autorice el reemplazo de talento

humano.
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3. CONCLUSIONES

Durante el mes de abril se logré dar cumplimiento a las actividades programadas, fortaleciendo los
procesos pedagdgicos, administrativos y de atencion a la comunidad. Se evidencia compromiso en

la mejora continua del servicio y en el bienestar integral de los nifios, nifias y sus familias.

4. EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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y

Firma:

Diana Herrera Urrego

Coordinadora Pedagogica
CDI Varén del Sol
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